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La Joyeuse

CUISINES COLLECTIVES

da Joyeuse TMarmite est hewreuse de vous inviter a son
Date : 14 décembre 2020
Heuwre:  10h00
Endroit :  Centre & Tlous
Pavillon Richeliew - Salle Jacques Parent
50, we Jhouin, Repentigny

Nous vous présenterons le rappart d activités 2019-2020 ainsi
que ley états financiers 2019-2020 et le rapport intérimaire.

actuelle, i y ait des changements de derniére minute. Tous vous

avant le 6 décembre 2020 au (450)581-0468 ouw par courriel :

Josée Béliveaw
Coordonnatrice



Ndre du jour

14 décembre 2020 ¢ 10 h

1. Quuerture de la rencontre

2. Nemination d'un(e)président(e)et d'un(e) secrétaire
d assemblée.

3. decture et adoption de €'ordre du jour

4. Adoption du proces verbal de € assemblée générale
annuelle du 14 juin 2019

5. decture et dépat du rapport d activités 2019-2020

6. decture et adoption du rapport financier 2019-2020 et
du rapport intérimaire

7. decture et dépat des préuvisions budgétaires 2020-2021

8. decture et dépit des perspectives 2020-2021
9. Nemination d'un auditeur pour 2020-2021

10. Tlomination d'un(e)président(e)et d'un(e) secrétaire
d'élection

11. Election des membres du conseil d'administration

12. Varia

13. deuvée de € assemblée



?W“V%ba@de@'maemb@éegénéﬂaﬁeamwe@@e
tenue le 14 juin 2019 a 10h.

Présencen:

TMaude Pelletier

Yues Lecuyer
Audrey Thouin
Caralyne Crevier
Etiane Goffoy
Francine Delisle
Nicole daurin
Colette Doré Thibeaw
Abex Gagné

Anick St- Denis
douise Pépin

HAnne Barbusci

EA - Présidente - Earrefour jeunesse Emploi L Assomption
EA - Vice président - Sociéte St- Vincent-de- Paul

CA - Secrétaire

EA - Participante

Panda de ba TNRE L Assomption

Centre d'intégration de danaudiere

Bureau de Francais degaull

Bureaw de la députée de Repentigny dise davallée
Oganisatrice communautaire - €ISSS de danaudiere
Participante

Carrefour informationnel et social

e Pouses des, cuisi octives da Marmite:

Josée Bébiveau
Caroline Stis
Emibie dafortune



1. Suverture de ba rvencontre

Quuerture de la rencontre a 10 h 15, Josée Béliveau souhaite
présentes a se seruir, si ce n'est pas déja fait.

2. Nomination d'un président(e) et d'un(e) secrétaire d assemblée

Sur une proposition de Maude Pelletier, appuyée par Eliane Goffoy, Anick St- Denis
est nammée présidente de € assemblée et Audrey Thauin

3. decture et adoption de €ordre du jour

Sur une proposition de Earolyne Crevier, appuyé par Calette Doré- Thibaull, € ordre

4. Adoption du procés uerbal de Cassemblie générate du 13 juin 2018

Anick St- Denis nous invite é live individuellement le procés-uerbal de € année
précédente. Elle questionne les persannes ayant été présentes €'an dernier si le tout est
conforme. Sur une proposition de Eliane Goffoy, appuyée par Colette Doré- Thibaubt,
le procés-uerhal du 13 juin 2018 est adopté & unanimite.

5. decture et dépot du rapport d'activités 2018-2019

des mots de la coordonnatrice et de ba présidente sont us par celles-ci. des membres
du conseil d’administiation se présentent, présentent €équipe des cuisines.,
mentionnent Ces teprésentations faites au cours de €'année et font la lecture des

. ts. des bous ssentent ’ Paits saibbants, Ces. di
statistiques des groupes de cuisines et de ba halle-garderie.



6. decture et adoption du rapport financier 2018-2019
TMNorin Brassard pour €'exercice se texminant be 31 mars 2019. Ele mentionne que
le type de tapport est une mission d’examen et expligue les divers états ainsi gue les
uariations de €exercice. des subuentions en annexe sant énumérées et expliquées.
Un surplus est dégagé cetle année en raisan du don de J- A DeSéuve qui auvait été
reparté €'an dernier et qui est consacré en entier cette année, en plus du mentant de
2018-2019. dea dépenses ont augmenté en grande partie & cause des rénouations de
la cuisine et de € acquisition d'éguipement de cuisine tel qu'un congélateur et
reportés que nous a accordés be EJSSS (Centre intégré de santé et de service
sociaux de danaudiére) et vépond aux questions. Sur une proposition de
Qouise Pépin, appuyée par Nicale daurin, les états financiers pour €'exercice se
terminant Ce 31 mars 2019 sont adaptés tels que présentés.

7. decture et dépot des prévisions budgétaires 2019-2020
Audrey Thouin enchaine avec les prévisions pour €an prachain en se rapportant aux
communautaires, tous Ces dons et subuentions récurrentes ainsi gue certaines
et St- Vincent-de- Paul. &n ce qui concerne les dépenses, une employée
sachant que les dépenses d’entretien d'équipements ne seront pas vécurrentes.

8. decture dépot des perspectives 2019-2020
Jasée Béliveau nous énumere les abjectifs pour 2019-2020 et met € accent sur la

9. Nlemination d un auditewr pour 2019-2020

da firme Morin Brassard, EPHA Ine. est propesé comme expert-comptable pour
effectuer une mission d’'examen sur les états financiers des cuisines collectives

da Joyeuse Marmite. Sur une propasition de Carolyne Crevier, appuyé par
Eliane Goffoy, Ca firme Morin Brassard, EPA Ine. est nommé expert-comptable
pour Cexercice se terminant le 31 mara 2020.



10. Nemination d'un(e) président(e) et d'un(e) secrétaire d'élection

96 est proposé de nommer Anick St- Denis i titre de présidente d'élection et
Emibie dafortune é titre de secrétaire d’'élection. Sur une proposition de
Colette Doré- Thibaubt, appuyée par Eliane Goffoy, Anick St- Denis et Emitie
dafortune sont élues vespectivement présidente et secrétaire d’'élection.

11. Election des membres du conseil d administration

TNaude Pelletier expligue le rale et les tiches d'un membre du conseil d’ administration.
Trois pastes sont élections, dant deux de deux ans et un mandat d'un an.

Maude Pelletier propose Audrey Thouin, Eliane Goffoy propese Yues Lecuyer, les
deux nammés acceptent leurs pastes d’administrateurs. Un paste vacant restera a
combler par les membres du conseil d’administration ultérieurement.

12. Varia
Eliane Goffoy o offre paur lire le témaignage d'une participante.

13. devée de Cassemblée

Colette Daré- Thibaull propase la leuée de € assemblée, appuyée par Eliane Goffoy.

Audrey Thouin, secrétaire d’ assemblée
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Regrouper et soutenir des familles. et des
personnes a faible rvevenu demeuwrant sur le
territoire de ba TN R E L Assamption.
de tout dans une démarche favorisant
l apprentisaage vers €autonomie
alimentaire et € amélioration de saines
habitudes de uie.

Respect de la personne
Prise en charge individuelle et callective
Démaocratie



Htirtors

des cuisines collectives de Repentigny ont uu le jour dans les années 90 sous ba
responsabilité de la Société St- Vincent de Paul.

TMNalheuwrewsement, au fil des ans, Ces activités de cuisine connaissent une baisse de

Deuvant ce constat, be CLSE- EHSLD Meilleur, ba Société St- Vincent de Paul, le
MRE.

Cest en 2001 gue da Joyeuse THarmite a uu lejour telle gu'on ba connait aujourd hui.

&n 2002, €arganisme est légalement canstitué suite a €'abtention d' une importante
subuention du €4S € et d'un appui financier de
a Saciété St- Vincent de Paul.

&n 2004, suite & une entente de service avec le €S € Meilleur, €arganisme gjoute la
halle-garderie & ses services. E'est aussi €occasion pour elle d offrir les groupes de
purée pour bébé, une premiere dans e milieu des cuisines collectives.

&n 2006, auvec la participation de SMNH de € Epiphanie, da Joyeuse Tarmite cuvre un

&n 2012, Carganisme fétait ses 10 ans de service avec la Ville de Repentigny! Pour un
BN, 10 ans ce n'est pas rien.

Finalement, 2019 fut une grosse année pour da Joyeuse TNarmite qui se refait une
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Paint de seruices
Repentigny:
Situe au Centre ¢ Nous Paint de seruices
50 we Thouin, Pauvillon Richelieu, S('é’fuphmw
Cocal 114 120 place Melancon
P ®
Floraire:
Variable
Floraire: Pout naus jaindre
dundi aw jeudi de 8h30 a 16R00
Vendredi 8h00 ¢ 12h00
‘Vew@@e/znate/u;ueewhomm;zeuuentuam%
P
Cuiai o
da Joyeuse Marmite
50 we Thouin, bacal 114,
Repentigny(Québec) J6A 44
(450)581-0468,
cclajoyeusemarmite@hotmial.com,



TMNot de ba Présidente

Cette année 4 'est terminée d'une drole de maniére, camme
activités reviennent a ba noumale, mais en méme tempas,,
Jen suin certaine, cela contribuera a €organisme sans
contredit. &n attendant, ce n'est gue partie vemise pour
tous les projets que nous avons div mettre sur ba glace,
retour. Tlous profitons aussi de cetle « pause » pour
tard. Donc, nous vous réservons guand méme quelgues
cetainement permis de comprendre, a tous, combien les
de se serrer les coudes. Pour cette prochaine année, je
« Chague difficullé rencantrée dait étre € occasion d'un
nouveau progrés. » - Pierre De Coubertin

Maude Pelletier




Lannée 2019-2020 fut une année qui @ commencé auec une belle rencantre remplie d'échanges
entichissants entre €'équipe de travail et les membres du conseil d'administration. De cette
tencantre est ressorti un plan stratégigue que nous vaulions présenter lors de € Assemblée
générale annuelle en juin 2020. Un nouveau logo et une nouvelle page web ont aussi été créés.
Il nous fera plaisir de vous présenter le tout pendant cette rencontre. Mieux vaut tard que
T desprojets se mettaient en places, les groupes de cuisines allaient bon train et notre hatte-
 Pendant la période estivale, une bonne nouvelle! Aprés deux déménagements en deux ans,
' notre lacal de cuisines collectives i notre point de serwice de 4 Epiphanie est enfin prét. Tlous
s auvons pu vecommencer nos groupes @ € automne dans une cuisine fraichement ténouvée et mieux
Tous avons aussi arganiné une belle féte de Taél, ce qui n’'avait pas eu liew depuis les 4
derniéres années. Auvec ba collaboration d'éleues de € école secondaire de € Amitié dans le
4| cadre d'un prajet de bénéualat, nous avans regu des recettes de muffins et de biscuits en pats
8 TMasson qui apu étre distribués & tous es adubles présents, je tiens é les remencier. De plus
les enfants ont recu en cadeaw un livre, ghice a une contribution de madame Chantal TMichel
Vice-présidente Promation du bivve SD M et un goiiter commandité par le propristaire du
Provigo Repentigny monsieur Gilles Bouchard, un merci a vous. Pour finir les enfants ont ew
drait & la visite du Pére Taél et son lutin Gigi. Quelle journée merveilleuse.

&n januier 2020, une nouvelle animatrice sejoint ¢ €équipe, Katia Galante, bienvenue parmi
' nous.
Comme tout allait bon train et que la fin de €' année avivait ¢ grand pas, tout 4’ eat arrété.
Nous avens dii nous véinventer. Nous ne pouviens laisser nos membres sans services, €équipe
o/est retroussée les manches et comme € expression Ce dit o'y bien "a mis ba main ¢ ba pate.
faits pour étre certain que tout notre monde se portait bien maflghé b chise qui séuissait.
o <n conclusion la fin de €année 2019-2020 aura permis un élan de solidarité sociale au sein de
A TMNerci aussi & natre conseil d administration pour sa souplesse et sa compréhension.

Josée Béliveau
Coordonnatiice




des membres du conseil d administration se sont rencontrés a 9 reprises
au cours de Cannée 2019/2020. De plus, deux rencontres ent eu bieu
membres du conseil d administriation a aussi travaillé ¢ € élaboration du
nouveau site web ainsi que la séance dinformation sous forme de
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daurie Mallette (, Caroline 9tis Emilie dafortune
Educatrice ¢ ba hatte Animatirice de L épiphanie Animatrice de Repentigny

Nathalie Benait
Agente de bureau de Mai ¢ aoiit 2019
Animatrices de Repentigny de aocit & nouembre 2019

Alexandra Dupras
Agente de bureau de sept & mars 2019

d'un congé de maternité depuis januier 2020




Imnlicati bénéuol

Cuisine :Maria Turani, TMélanie Bernard, intervenants de la TMyriade,
Interwenants de ba €SSD A, intervenants D L Epiphanie, Eliane Goffoy
Entretiens/ Réparations : Mario Dupuio

FHalle- Garderie : Rosalee TMallette

Stagiaites de Ca facullé des sciences infirmiéres Universits de Montréal :
Shabby Coté Rochon

Autres: Tous les bénéuoles du mercredi, & ba société Saint Vincent de Paul de
Repentigny. Tous les membres du conseil d administration.

detivités | Dubli

<« Callabarer étroitement avec les ressources du miliew et d ailleurs dans une
perspective de concertation >> est conforme a ba mission des cuisines collectives da
Joyeuse MMarmite.

Ces activités ont pour objectif d augmenter la visibilité de €organisme et de

26 mara 2019 Jouwrnée nationale des cuisines collectives, publication Facebaok

3 auwril 2019 Publication FHebdo Rive Tlord

12 septembre 2019 Pigue nigue de ba Rentrée de ba TROEY, Jle debel

17 actobre 2019 Point de presse Journée mondiale du vefus de ba misére, bancement page
Facebaok

nouembre 2019 Vente tourtieres (campagne d autofinancement)

2019/2020 Publication réseaux sociaux - distribution de dépliants



Jaits saillants

L équipe de travail et le conseil d administration se
rencontrent le 11 auril 2019 pendant une demi-journée pour N
mettre en place un plan stratégique d'une durée de trois \/
any. Cetle rencontre se veut ba suite logique d'un sondage
effectué auprés de nos membres, un guestionnaire et une

autoévaluation fait par € équipe de travail ainsi gue le EA.
Une seconde rencontre est préuvue en septembre 2019

MNai 2019 les travaux de natre point de service de
L Epiphanie sont enfin terminés, le temps de o 'installer et
dans nes bocaux apreés 2 ans d attente.

LA JOYCUSE . cuisines cottectives 2 gageuse Mawmite
CAMarmite actuetutoge

CUISINES COLLECTIVES
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da tencontre nationale du REEQ ainsi gue AGH a

euw biew du 27 mai auw 29 mai 2019 auw Manoir

d' Youuible. Ce sont 135 participantes et

de conseil d administration met g jour la
pelitique des conditions de travail et tout
ce qui o'y tattache.
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Jin aoit 2019 nos groupes de cuisines peuvent \S\K\J

Tlotre chavmante animatiice de Repentigny
Emilie nous quitte pour un vetrait préventif et

L Assomption et du Premier Ministre et
degault, le point de service de I Epiphanie a
e pait € acquisition d'une cuisiniére & four
grande générosité! ! E z )
La Joyeuse
bt T
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19 actobre 2019 certains de nos bénéuoles ont
Coccasion d'assister au Gala reconnaissance
en coubleur et riche en festivités!

total 700 tourticres ent été uendues, ce qui a permis de
véaliser un bénéfice de 3102.923. Merci é nos
partenaites les Société Saint Vincent de Paul de ba
TNRE L Assomption qui ont contribué en achetant
pour redistribuer ¢ Ceurs membres. Tous souhaitons
remeicier TNr. Stortini vice-président de ba compagnie
Vincent Séfection, pour san don de boites.

Apres plus de 5 années d'absence, une féte de
noél est organisée et se fut une réussite, 39
adulles et 22 enfants étaient présents. un
mekci particublier auw Pére Tloél et son lutin
D)
Gigi. T
7
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Pour la féte de noél, nous avons

€'écale secondaire de € Amitié =/
dans le cadre d'un projet

bénéuvolat. Ceux-ci ont
conflectionner des recettes de

Grace a une contribution de madame Chantal
Michel Vice présidente Promotion du livre
SD M les enfants ant regu de merueillewx
livres en cadeaux. de buffet nous a
Bouchard propriétaire du Prouvigo de
Repentigny.

da Ville de I Epiphanie bonifie son soutien
Corganisme da Joyeuse Marmite ! %D/\
C
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I'Epiphanie 9554

matrice & Repenti

Merci a Christian Laurin et a
son équipe de Déménagent C.L
pour le transport de notre
nouveau congélateur aux
cuisines collectives de
L'Epiphanie!

Achat rendu passible grace aux dons des Chevaliers
b et de la ville de L'Epiphanie

de 19 janvier 2020 les cuisines.
collectives da Joyeuse Marmite
receuait un don des Cheualiers de
Eolomb de I Epiphanie.

Les Chevaliers de Colomb de

Srace aw soutien de ba vitle de I Epiphanie et
au don des Cheualier de Colomb de I épiphanie,
Ces cuisines collectives ont fait Cachat d'un
congélatewr pour le point de service de

L Epiphanie. Merci & Christian daurin et & son
équipe de Déménagement C.d pour le transport

seluice.



Pour une troisiéme année consécutive,
Maxi a tenu ba campagne annuelle ~

Donnelz un pew, aidez beaucaup. Une (:\.\)
somme de 47 2158 @ 6t6 vemis aw =/
i%_:‘i (.Tl_-:";")rf":rrﬁp;”}?“,;‘.; ‘ d"b Q : ) ee %t ' . e
St S SN membres du REEL, se qui représente
94598 en cartes cadeau TNaxi.

Gréce & un partenariat permettant
Cutilisation de notre cuisine. Voici une belle
qui 8'accupe des projets de bénéuolat et
uvolontariat!

PAND A pour la réalisation de ses
rencontres de parents
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A activits

Groupes de cuisines collectives Repentigny:

enpa)dw&z@ege)tebamuumcampa/&ew@amwep&mdade
Tos participants nous sant véférés ¢ 76 % par nos partenaires (EJSSS de
danaudiére et autres organismes communautaires de ba TNRE L Assamption) ce

= - f
(9 O T 9
Sortir de ba maison

Faire des rencontres et se faire des amio

5 Ces initiaki
‘Va&M%E’autwwmieeL&epMemd:mge

& un d' [
Mmmm&m«:u&mm Z

P ses s auec Ce group
Jiugmeniezbaonpmwowd,wclmt
L Echanget des. vecettes C

Lo
<

&n raison de la crise sanitaire dont les meswres ont débuté en mars 2020,
les groupes de cuisines collectives ont été arrétés le temps d'évaluer ba

pour les dewx derniéres semaines de mars 2020 du dépannage sous forme
de repas (soupe, tepas principal et dessert) a nos membres. Au total 324
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Groupes de cuisines collectives 55 ans et plus.:

Depuis dewx ans aucune subuention n'est reliée & nos groupes de personnes ainées,
cette clientéle dont ba demande est sans cesse grandissante. Tous savons qu une
un(e) conjoint(e) en perte d autonomie. de fait de participer a une activité comme la
notre en plus de leur apporter de saines habitudes de vie et des repas nubritifs et
économique cela leur permet de briser Cisolement et de partager avec d'autres
Comme par les années passées, 507 de ces groupes proviennent de nos partenaires
AD SN (Association des devenus sourds et malentendants du Québec) et le
Centre Inter- Femmes.
&n raison de la crise
sanitaire dont les
mesures ont débuté en
mars 2020, les
A =i
avétés le temps
d'évaluer la situation.

ASSOCIATION DES
DEVENUS SOURDS ET
DES MALENTENDANTS
DU QUEBEC

@

inter(Femmes

Secleus ded MRC
I'Assomption ef
Moyli
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Groupes de cuisines collectives en Partenariat:

da subuention en sécurité alimentaire- Volet projet octroyée par le EISSS de danaudicre pour notre
projet « Plainir, découverte et expérimentation » en partenariat avec le Cenbre des services acalaire des
Afftuents, o Maison des jeunes de I Epiphanie et s'est ajouter comme partenaire de Centre de
réadaptation da Myriade o 'est poursuivi cette année encore. Ce beau projet touche plusiewrs clientéles.
brise Lisolement, le taut dans un cantexte positif et encadré par des adubtes.

de partenariat avec Ma place au soleil se poursuit année aprés année. Ce pragramme pemet  de jeunes

Pour une dewxiéme année nous avons continué le partenariat créé €an passé dans le cadre d'une

foumation ¢ Cintégration saciale (ISP). Un pew plus d'une quinzaine de jeunes adubles ont pu bénéficier

d'un groupe de cuisine, le tout se poursuivia encore langtemps nous €espérons.

o &n raison de la crise

¥XLamyriade sanitane dont les
mesures ont débuté en

‘ mars 2020, les
Al groupes de cuisines

arrétés le tempa
d'éualuer la situation.
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:.' ;*{ .-_;:'

moumecautebdamebebema&maztahan
carences alimentaires. Cela leur permet, par ba méme o

d'autres parents sur divers sujets.

Elles ont accés au service de la halle-garderie gratuitement, ¢
d 'établir pour la plupart un tout premier contact avec un miliew de

949/SIPPEdu EISSS de danaudiére doit avoir biew en début d' année 2020
nombie de groupes de purées car il est primordial d'offrir une saine alimentation &
ces pelits. pout phéuenit cerbai blemali 0 anémie.

&n taison de la crise
aanitaire dant Ces

meswres ant débuté en
mars 2020, deux
ghoupes de purées de

bébé n'ont pu aveir
lieu.
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De awril 2019 a juin 2019, les groupes de cuisines de notre paint de services de

L Epiphanie ont ew biew dans. les bocaux que nous partagions avec ba Maison des
Jeunes.

Pendant la périade estivale nous apprenions gue les ténouations é € QTNH de

L Epiphanie oir se situe notre point de service sont enfin complétées. Tous allons
pounr faire nos groupes de cuisines. Donc c'est avec enthousiasme que nous avons
repria les groupes é Cautomne. Tlos groupe peuvent avoir biew ghice a la Fondation
3. A DeSeuve qui depuin trais ans nous accorde leur confliance en nous versant un
généreux don, nous les remercions de croire en notre mission.

des groupes sont en constante augmentation et nous continuons de promouvoir cewx-ci

&n raisan de ba crise
sanitaire dont les

mesures ont débuté en
mars 2020, es
groupes de cuisines

anétés be temps.

ot T :
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da halle-garderie est un seruvice gue nous offrons qui permet aux
locaux, ce qui lewr permet de se sentir en confliance et de pouvoir en
Depuis plusieurs années, le service de halle-répit est tréa apprécié de
nos membres ayant de jeunes enfants. Ce seruvice leur permet de
prendre du temps pour eux.

da halle- Garderie est un service essentiel pour nos membres n'ayant
pas accés a un service de garde, celui-ci se veut un biew stimulant,
éducatif et encadrant powr lewrs enfants.
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Secteur St Gérard Majella A;;zes
2.7%

L'Assomption
12.4%

Ville de LEpiphanie

Repentigny
42%

L'Epiphanie
19.5%

& Repentigny
.S"épammir‘

Saint-Sulpice
3.6%

Charlemagne

6.5% Secteur LeGardeur

10.4%

v VILLE DE
) CHARLEMAGNE

Références :

62 % Stganismes partenaires
21% EISSSL

7 % Publicités

9 % Panticipants

1% Autres
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Mention dans e bottin des arganismes sur Ce site de ba ville de Repentigny :
http: / /wunn.ville repentigny.ge.caluie-animee/ organismes/repertoire-des -organismes/communautaires.htme
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Jounations
o Formation Vie assaciative et démocratigue
o Gealion des essources humaines - Coordonner
o Gestion des ressources humaines - TNener
o Gestion des ressowrces humaines - Eualuer

o Jounation Prendre des notes et rédiger efficacement



Représentation et concertations

Regroupement des cuisines collectives du Québec (REEQ)

e Rencontre nationale des cuisines collectives du Québec

o Husemblée générale annueblle

Table régionale des organismes communautaires cutonomes de danaudiére (TR 9EL)

o Rendekz vous des 9EHA

o Dépata collectifs bors d'un EA du Centre intégré de santé et services saciaux de
2 lic

o dAssemblée générale annuelle

o Jormation dynamiser sa vie associative et démacratique

o Journée de EA

* Pigue nigue
o Jouwnée des TMRE

Corporation de développement communautaire THRE L Assomplion

o Réunion réguliere des membires

o Assemblée générale annuelle

o DGeuner

Table concertation Jeunesse

o Participation aux rencontres

Santé uvous en forme TNRE L Assamption

o Participation awx rencontres

Table solidarité-pauvreté TNRE L Assomption

o Participation awx rencontres

o Implication jouwrnée mondiale du refus de ba misére THRE L Assomption (bouiblon)

Comité club social Centre ¢ Tous

o Participation awx rencontres

Centre régional de formation danaudiere (CRIY)

Vitle de L Assomption

o Déuoilement de ba vision L Assomption 2025

Vitle de I Epiphanie

o Parution dans ba programmation des activité de Joisira

‘Vieeede’l?epaltigng,

» Gala reconnaissance des bénéuales
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2020-2021

Demander du financement powr augmenter le nombre de

Powrsuivre et développer les groupes en cours.
Organiser auw mains 2 activités d autofinancements.
Powrsuivre ba programmation de la halle-garderie.
Continuer le projet Plaisir, découverte et
srimentation dans. be cadve d'un budaet en sécunits

la relation entre es membres du conseil d’ administration
et C'équipe de travail.



Drouini BRudastai

2020-2021

Postes budgérés Prévisions

RENTREES DE FONDS

Subvention principale (PS0C) 83848,00 %
Société St-Vincent de Paul 700000 &
Centraide 12 500,00 &
Seécurité alimentaire- valet projet 10 000,00 §
CISSEL 2140000 &
J.A De Séve 25000,00 %
Dons 210000 &
Contributions paricipants 770000 %
Autofinancement 700000 %
TOTAL 176 548,00 %
SORTIES DE FONDS

PERSONNEL

Salaires 112 317,04 §
Avantages sociaux 1258086 %
Formation 100000 §F
Frais de semice des paies 900,00 &
TOTAL PERSONNEL 126 797,90 %
FONCTIONNEMENT

Papeterie et dépenses de bured 2320000 &
Frais cuisine & entretien 200000 §
Frais halte-garderie 500,00 5
Déplacements 1 700,00
Représentation & cadeaux 250,00 &
Cotisations, documentations 700,00 5
Assurances 750,00 &
Télécommunications 150000 &
Mourriture 11 000,00 &
Publicité 300,00 &
Honoraires professionnels 200000 %
[Intéréts et frais de caisse 275,00 §
Loyer 19 800,00 &
Frais d'activités sociales G600,00 &
autres 50000 &
TOTAL DE FONCTIONNEMENT] 45 075,00 %
Total des sorties de fonds 171 872,90 §
Surplus ou déficit 467510 %







Remerciements

et a nos généreux donateuwrs!

> Centre intégré de santé et de seruices saciauwx de

2 o

> Centraide g o

> Toutes les Saciété Saint- Vincent-de-Paul de la MMRE
LA b

> Jondation J.H. DeSéuve

> Centre a nous

>(9%iced'3lff E. deirg'.l .

> Centre de services scalaire des Affluents

> JG A Crevier

> MMaisson danaudiére

> Députée prouvinciale de Repentigny - dise davallée,
> Député de L Assomption, Premier ministre - Francais
degautt

> Vible de Repentigny

> Vitle de L Epiphanie

> Ville de L Assomption

> des Cheualiers de Colomb de I Epiphanie

> Carrefour Jeunesse- Emploi L Assomption

> Centre de véadaptation da MMyriade

> Maison des Jeune de I Epiphanie

> Inter-femmes

> Association des devenues sourds et malentendants du
> M. Stortini vice-président de ba compagnie Vincent
Sélection

> & tous les autres ...






